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郫都区首届青年志愿服务项目大赛评分标准
	评价维度
	评分标准

	实效性（30%）
	受益群体覆盖面。项目实际覆盖的目标群体数量和范围，是否达到预期目标。

	
	问题解决深度。项目对目标问题的解决效果，是否从根本上解决问题，是否有明确的数据支持。

	创新性（25%）
	服务模式创新。是否引入新的服务理念或模式，与传统方式相比的优势。

	
	技术应用创新。是否使用前沿技术或创新性技术应用，技术的先进性和实用性。

	
	传播方式创新。是否采用新颖的传播渠道或方式，对目标受众的吸引力。

	可持续性（20%）
	资源获取能力。项目获取资源的稳定性和多样性，是否有可持续的资源支持渠道。

	
	团队迭代机制。团队的组织架构是否完善，是否有明确的人员培养和迭代计划，团队的稳定性。

	专业性（15%）
	服务标准。项目是否建立了明确的服务标准和规范，是否符合行业标准。

	
	风险防控。项目是否有完善的风险评估和应对机制，是否能够有效应对潜在风险。

	
	评估体系。项目是否建立了科学的评估体系，是否能够定期评估项目效果并进行优化。

	成长性（10%）
	模式复制潜力。项目模式是否具有可复制性，是否能够在其他地区或场景中推广应用。

	
	跨界扩展可能。项目是否具有跨界合作或扩展到其他领域的潜力，是否有相关的规划或案例。
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